关于环保目标完成情况的报告

运城市住建局

今年以来，市住建局认真贯彻落实中央和省、市环保决策部署，加强组织领导，层层传导压力，采取有效措施，全力推进工地扬尘治理工作。一是夯实治理责任体系。巩固和深化近年来工程监管网格化经验，督促指导下属住房保障中心、重点办、安监站、质监站等单位，对职责范围的每个工地都明确了扬尘治理监管人员，实现所有工地网格化监管全覆盖，施工扬尘总体处于受控状态。二是严把工程开（复）工关。对工程项目实行开（复）工核查，发现建设单位未拨付环境保护等三项费用；施工单位未落实“六个百分之百”措施，监理单位未对扬尘治理实施专项监理的，工程不允许开（复）工，为施工全过程的扬尘治理打下良好基础。三是发挥示范带动作用。鼓励有条件的企业加大投入力度，打造标准化施工现场，争创标准化示范项目。今年以来，共组织市县两级监管部门及有关企业和工程项目负责人，到示范项目进行了10次现场观摩和学习交流，以先进带后进，以典型促发展，提升了扬尘治理整体水平。四是强化问题整改。坚持对扬尘问题实行“零容忍”。对发现“六个百分之百”措施不达标的工地，责令立即整改；逾期整改不到位的，责令停止施工，由监管人员进行复验，复验通过验收后才允许复工；对拒不整改或敷衍整改的工地，由相关职能部门对企业主体实行资信惩戒和行政处罚，形成强大合力，倒逼责任落实，确保取得实效。
刚才，代表指出，建筑工地点多面广、监管难度大，这充分体现了人大对我们工作的关心、支持和理解，我代表全局干部职工再次表示感谢。建筑工地多仅仅是施工扬尘治理工作面临的其中一个难题。另外，监管人员数量不足、企业责任履行不规范，道路建设等城建项目线路长、面积广、土石方作业量大、一些治理措施因施工工艺要求难以完全到位（比如路基土方换填时，要求对土方摊铺晾晒，以达到最优含水率，确保路基碾压质量）等等，都需要我们在今后工作中认真研究加以解决。
针对存在问题，下一步，将采取4个方面措施：一是加强内部调控，实现本部门人力资源效能最大化。结合机构改革中事业单位新增或调整情况，在全局范围内对扬尘治理任务进行合理分解，充分调动干部职工积极性、主动性，为做好扬尘监管工作提供人力资源保障。二是加强外部沟通对接，形成强大合力。扬尘治理是一项综合性系统工程，需要多部门的共同努力。机构改革后，市住建局不承担行政处罚职责。对现场监管中发现的企业违法违规行为，我们将及时向有关部门通报。通过分工合作，共同把这项工作抓紧抓好抓出实效。三是充分发挥信息化手段支撑作用。严格执行5000平方米以上的土石方建筑工地必须安装在线扬尘监测和视频监控系统的相关规定。通过信息平台实时获取工程项目影像、数据等相关资料，为现场检查和采取处置措施提供依据，增强工作针对性，提高监管效能。四是强化市场和现场联动。对企业在施工现场的扬尘治理行为进行诚信评价，评价结果运用于资质延期、动态考核等市场监管环节，实行“两场”联动管理，真正让守信者得“甜头”、失信者有“痛感”，引导企业依法诚信活动，自觉履行责任，从源头上保障工地扬尘问题得到长效化整治，推动工作再上一个新台阶。

